
รายงานโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม การมีวินัย และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนใน 
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (^ก!:!-0 วโ!■ นเว!:!๐ ก ผนอล!:!๐ ก )” ประจำปี พ.ศ.๒ ๔ ๖๖  

วันพฤหัสบดี ท่ี ๒๓ มีนาคม ๒ ๔ ๖๖ เวลา ๐ ๙ .๐ ๐  -  ๑ ๖ .๐ ๐  น.
ณ ห้องประชุมแพทย์แผนไทย โรงพยาบาลเฟลาว อำ๓ อแม่ลาว จังหวัดเชียงราย

รายซื่อผู้เข้าร่วมประชุม (ตามรายซื่อแนบท้าย)
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น.- ๑๖.๐๐ น.

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
๑. เพื่อให้บุคลากรในโรงพยาบาลแม่ลาว ที่เข้ารับการอบรม มีความรู้ความเข้าใจและทัศนคติที่ 

ถูกต้องเกี่ยวกับการคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ความไม่ทนและความอายต่อการ 
ทุจริต และการประยุกต์หลักความพอเพียงด้วยโมเดล 5 7 ^ 0 ผ 6  ะ จิตพอเพียง ต้านทุจริต

๒. เพ ื่อให ้บ ุคลากรสามารถนำหลักค ุณธรรมจริยธรรมและการม ีว ิน ัย มาประยุกต์ใช ้ในการ 
ปฏิบัติงานและดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้อง

๓. เพ ื่อปรับเปลี่ยนทัศนคติ ค ่าน ิยมและเจตคติชองบุคคลต่อองค์กร ต ่อการทำงาน ต่อเพื่อน 
ร่วมงาน ต่อผู้มาขอรับบริการและต่อผู้บังคับบัญชาให้ดียิ่งขึ้น

๔. เพื่อส่งเสริมและสนับสบุนให้บุคลากรและองค์กรเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้โดยมีหลักธรรม นำ 
การบริหาร นำการทำงานและนำการให้บริการแก,ประซาซน 
กิจกรรมที่ใต้ดำเนินการไปแล้ว

๑. กิจกรรมประกาศการเผยแพร่เจตจำนงสุจริตของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
- ประกาศเจตนารมณ์การป้องกับการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ และบริหารหน่วยงาน
- ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริม 

การขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของหน่วยงาน
- ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแกิไฃป้ญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

๒. อบรมคุณธรรมจริยธรรม การมีวินัย
๓. อบรมการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (/\|ก!:!-0๐โโน(ว!:10ก [ะชน0ล!:เอก)
๔. อบรมการป้องกันและแก้ไขป้ญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน

งบประมาณที่ใซ้
กิจกรรมจัดอบรมโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม การมีวินัย และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนใน 
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (/\|ก!:;-0๐กโบ!ว!:!0 ก ณช(ะล!:เอก)” จำนวน ๑ วัน

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (๑๔๔ คน X ๒๔ บาท X ๒ มื้อ) จำนวน ๗,๒๔๐.- บาท
- ค่าอาหารกลางวัน ( ๑๔๔ คน X ๑๐๐ บาท X ๑ มื้อ) จำนวน ๑๔,๔๐๐.- บาท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๒๑,๗๔๐ บาท



ผลผลิต/ผลลัพธ์ ของกิจกรรม
๑. บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจและทัศนคติที่ถูกต้องเกี่ยวกับการคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับ 

ผลประโยชน์ส่วนรวม ความไม่ทนและความอายต่อการทุจริต และการประยุกต์หลักความพอเพียงด้วยโมเดล 
57^0ผ ธ  : จิตพอเพียง ต้านทุจริต

๒. บุคลากรลามารถนำคุณธรรม จริยธรมและการมีวินัย มาประยุกต์โซในการปฏินัติงานและดำเนินชีวิต 
ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม

๓. บุคลากรมีทัศนคติ ค่านิยมและเจตคติของบุคคลต่อองค์กร ต่อการทำงาน ต่อเพื่อนร่วมงาน ต่อผู้มา 
ขอรับบริการและต่อผู้บังคับบัญชาดียิ่งขึ้น

๔. บุคลากรและองค์กรเป็นสังคมแห่งการเรียบรู้โดยมีหลักธรรม นำการบริหาร นำการทำงานและนำ 
การให้บริการแก่ประซาซนได้เป็นอย่างดี

๔. สถาบันทางศาสนามีบทบาทในการอบรม ปลูกฝืงคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่บ ุคลากรของ 
โรงพยาบาลแม่ลาวอย่างต่อเนื่อง และยั่งยืน

การประเมินผลโครงการ
๑. ร้อยละ ๘๐ ชองบุคลากรโรงพยาบาลแม่ลาว เข้ารับการอบรมคุณธรรมจริยธรรม การมีวินัย และการ 

ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนใน หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (/\กบ-(โ0โโน[วป(วก ผน(ะลบ0ก)

ปิดประชุม เวลา ๑๖.๐๐ น.

พันจ่าเอก-'---- ^  —
(พรชัย บุญเพียร)

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
ผู้บันทึกรายงานการประชุม

(นายคงศักดึ๋ ชัยซนะ)
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาว 
ผู้รับรองรายงานการประชุม



ตารางการอบรม
โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม การมีวินัยและการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

ในหลักสูตรต้านทุจริตดีกษา(^ กป-(ะ๐โโนเวป๐ก ผ น 0ลป๐ก) ของบุคลากรโรงพยาบาลแม่ลาว 
ณห้องประชุมแพทย์แผนไทย ชั้น ๒ โรงพยาบาลแม ่ลาว 

วันพฤทัลบดี ที ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๖ เวลา ๐ ๙ .๐ 0  -  ๑ ๖ .๐ ๐  น.

เวลา กิจกรรม วิทยากร
๐๘.๓๐ -  ๐๙.๐๐ น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมรับการอบรม
๐๙.๐๐ -  ๑๐.๐๐ น. - ประธานกล่าวเปีดการอบรม

- กิจกรรมประกาศการเผยแพร่เจตจำนง 
สุจริตของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ

ประธาน

๑๐.๐๐ -  ๑๒.๐๐ น. อบรมคุณธรรมจริยธรรม การมีวินัย หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป
๑๒.๐๐ -  ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน
๑๓.๐๐ -  ๑๔.๐๐ น. อบรมการบีองกันผลประโยชน์ทับซ้อนใน

หลักสูตรต้านทุจริตสืกษา
(^ทป-0วโโน เวท๐ ก เะปน0ลบ๐ท)

ประธานซมรม 57ก0ผธ

๑๔.๐๐ -  ๑๕.๐๐ น. บรรยายการบีองกันและแก้ไขบีญหาการ 
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
ในการทำงาบของหน่วยงาน

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป

๑๕.๐๐ -  ๑๖.๐๐ น. สอบถามอภิปราย

พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา ๐๘.๔๕ -  ๑๐.๐๐ น. และ ๑๓.๔๕ -  ๑๔.๐๐ น



 
รายงานผลการอบรมโครงการอบรมคณุธรรมจริยธรรม การมีวินยั 
และการป้องกนัผลประโยชนท์บัซ้อนในหลกัสูตรต้านทุจรติศกึษา  

(Anti-Corruption Education) ของบุคลากรโรงพยาบาลแม่ลาว 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

 

  ในวันพฤหัสบดีท่ี  23  มีนาคม  2566  กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลแม่ลาว จังหวัดเชียงราย       
ได้จัดกิจกรรมโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม การมีวินัยและการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) ของบุคลากรโรงพยาบาลแม่ลาว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  
โดยมีวัตถุประสงค์บุคลากรผู้ปฏิบัติงานของโรงพยาบาล แม่ลาว เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากร ซึ่ง
ประกอบไปด้วย บุคลากรผู้ปฏิบัติงานของโรงพยาบาลแม่ลาว ให้มีความรู้ความเข้าใจในและทัศนคติท่ีถูกต้อง
เกี่ยวกับการคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ความไม่ทนและความอายต่อการทุจริต และ
การประยุกต์หลักความพอเพียงด้วยโมเดล STRONG : จิตพอเพียง ต้านทุจริต สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิตประจ าวันได้อย่างปกติสุข รู้จักความพอดี มีความพอเพียง ปฏิบัติตามระเบียบ
กฎหมายข้อบังคับ มีเจตคติท่ีดี มีจรรยาบรรณวิชาชีพต่อตนเอง ต่อการท างาน ต่อเพื่อนร่วมงาน ต่อผู้มาขอรับ
บริการ ต่อผู้บังคับบัญชาและประเทศชาติบ้านเมือง ณ ห้องประชุมแพทย์แผนไทย ช้ัน 2 อาคารแพทย์แผนไทย 
โรงพยาบาลแม่ลาว โดยมีบุคลากรเข้ารับการอบรม จ านวน 145 คน  โดยมีหัวข้อการอบรม ดังนี้ 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต “กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต 
(MOPH Together Against Corruption)” ,ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตตามเกณฑ์
จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของหน่วยงาน 
ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 

2. การบรรยายให้ความรู้เจ้าหน้าท่ีหัวข้อ “การรักษาวินัยข้าราชการและผลประโยชน์ทับซ้อน        
ในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา(Anti-Corruption Education)” 

3. แนวคิด “จิตพอเพียง ต้านทุจริต”  โดยชมรม STRONG… 
4. การบรรยายให้ความรู้เจ้าหน้าท่ีหัวข้อ “การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง

เพศในการท างาน” 
 

  




